ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

Universitemiz, “Gelenekten Gelecege” sloganimizda belirtildigi gibi kiltirel gecmisimizi modern cagin gereklilikleri ve gelismeleri ile birlestirerek
kiresel gelisime katkida bulunmak amaciyla basta Universiteler olmak Gzere bilimsel arastirma kurumlari ile nitelikli ve kaliteli ortakliklar kurmayi
hedefler. Uluslararasilasmanin egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve 6grenci deneyiminin kalitesini artirdigi ilkesi ile cok kulturli 6grenci
deneyimi yaratmayi, 6grenci ve personel hareketliligini, uluslararasi arastirma-gelistirme faaliyetlerini, uluslararasi is birliklerini destekler. Bu hedefe
ulasmak icin Universitede uluslararasi bir insan kaynagi ve égrenci yapisi ile cok uluslu arastirma ve gelistirme faaliyetleri gerceklestirmeyi amaclar.

Universite bu hedeflerini gerceklestirmek tzere, Yuksekdgretimde Uluslararasilasma Strateji Belgesi ve SCU Stratejik Plani dogrultusunda
uluslararasilasmaya yonelik asagidaki politikalari benimsemektedir:
Politikamizin temel hedefleri sunlardir:

Cok dilli ve cok kaltlrlu bir egitim yapisini olusturmak ve teskilatlanmasini harekete gecirmek.

Egitim ve 6gretim programlarimizi kiiresel standartlari goz onlne alarak olusturmak.

Uluslararasi projeler hakkinda 6grenci ve personellerimizi bilgilendirmek ve uluslararasi projelerde yer alan kisilere ek tesvikler sunmak.
Yabanci dil bilen ve yabanci dilde ders verebilen 6gretim Uyesi sayisini artirmak Erasmus+ gibi uluslararasi hareketlilik projeleri ylruterek tim
personelimize uluslararasi odak ve farkindalik kazandirmak.

Farkli dlkelerden kurumlarla irtibata gecerek uluslararasi ikili anlasma sayilarimizi artirmak ve ortak programlar yuratmek.

Uluslararasi proje cesitliligini artirmak.

Uluslararasi kaynak firsatlarina erisim kapasitemizi artirmak.

Uluslararasi 6grenci ve personel sayimizi artirmak, 6gretim Gyelerimizin farkli Glkelerde doktora yapmasina imkan saglamak.

Dunyanin her kesimindeki yiksekdgretim kurumlari ve arastirma merkezleri ile sahip olunan iletisim ve ortakliklari daha ileriye tasimak.

Hem yabanci hem de Tirk 6grencilerin ihtiyacglarina ve beklentilerine karsilik verebilen uluslararasi seviyede bir 6grenme ve yasam tecribesi
sunmak.

Ogrencilerimizin kiresel gelisime uyum ve katki saglayabilecek vizyona ve vasiflara sahip yetkin bireyler olarak yetismelerini saglamak.
Ogrencilerimizin uluslararasi 6lcekte aktivitelere aktif katilimini desteklemek.

Farkli kaltur ve degerlere sahip bireylerin bir arada bulunabildigi, milli degerlerin farkindaligina ve uluslararasi vizyona sahip bir kampus ortami
olusturabilmek icin yabanci ve Turk 6grencilerin kaynasmasini saglamak.

Tarihi ve kultlrel ortakliklara sahip oldugumuz Ulkeler ve bu Ulkelerdeki yiksekogretim kurumlart ile iliskilerimizi korumak ve giclendirmek.

Performans ve izleme raporlari ile uluslararasi birimlerimizde degerlendirme, raporlama ve iyilestirme calismalari yiriatmek.

Bolgesel Hedefler

ORTA DOGU VE KUZEY AFRIKA

Ana Hedef: Kiiltiirel ve tarihi ortakliklarin ortak akademik calismalara yansimasina zemin hazirlamak ve bu ortakliklarin bilincinde olan insan kaynagi
olusturmak.

Partner Ulkeler: Urdiin, Filistin, Fas, Tunus, Cezayir

Hedef Alanlar: Dil, Edebiyat, Tarih, ilahiyat

DOGU AVRUPA

Ana Hedef: Ulkemizin bélge ile iliskilerinin en 6nemli dinamiklerinden olan Turizm ve Insaat Mihendisligi alaninda bu dinamiklere ve bélgede
konusulan dillere hakim karsilikli insan kaynagi ve iletisim agi olusturmak.

Partner Ulkeler: Rusya, Ukrayna Hedef Alanlar: Turizm, insaat Miihendisligi

Hedef Alanlar: Turizm, insaat Mithendisligi

BALKANLAR
Ana Hedef: Bdlge ile kiiltlirel ve tarihi ortakliklar konusunda bilingli insan kaynagi olusturmak ve bdlgedeki partner kurumlarin Avrupa fonlarindan
faydalanmasina katkida bulunmak.

Partner Ulkeler: Arnavutluk, Bosna Hersek, Karadag, Kosova
Hedef Alanlar: Dil, Muhendislik, Temel Bilimler

GUNEY ASYA

Ana Hedef: Bilim ve Teknoloji alaninda yetismis insan kaynaklari potansiyelinden yararlanabilmek ve turist potansiyelini ulkemize ¢cekmek i¢in bolgede
gorindrligln artirilmasi.

Partner Ulkeler: Nepal, Hindistan, Pakistan

Hedef Alanlar: Yazilim, Miihendislik, Turizm, isletme

ORTA ASYA

Ana Hedef: Tiirk Dili konusan lilkeler arasindaki ishirligine Tirk Kiltiir Sanat ve Tarih mirasinin korunmasi, bu llkelerdeki ortak kurumlarin
uluslararasi hareketlilik projeleri ile Bologna siirecine entegrasyonuna onciiliik ederek kurumlarin giiclii yonlerinin Avrupa capinda goriinirligiiniin
artirilmasi. Mogolistan 6zelinde bolgenin Cin ve Rusya ile olan giiglii ticaret hacmi ve deneyiminden Uluslararasi Ticaret ve is birlikleri baglaminda
faydalanmak.

Partner Ulkeler: Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan, Mogolistan

Hedef Alanlar: Dil, ilahiyat, Saglik Bilimleri, Uluslararasi Ticaret

SAHR ALTI AFRIKA
Ana Hedef: Afrika’nin saglik alaninda yetismis insan kaynagina ve teknik alt yapiya sahip olmasina onciiliik etmek ve kitanin ekonomik ve ticari
potansiyeli konusunda bilgi sahibi insan kaynagi olusturmak.

Partner Ulkeler; Gana, Sudan, Somali
Hedef Alanlar: Saglik Bilimleri, Miihendislik

LATIN AMERIKA VE KARAYIPLER

Ana Hedef: Erasmus basta olmak lizere uluslararasi hareketlilik projeleri kapsaminda gergeklestirilen 6grenci ve personel hareketlilikleri ile bolgede
Tiirk dili ve kiiltlirtiniin bilinirliginin artirilmasina onciiliik etmek, bolgenin Avrupa ve Diinya lilkeleri ile entegrasyonuna katki saglamak, Kiiba 6zelinde
Tip ve kanser arastirmalari alaninda {ilkenin ulastigi yliksek seviyeden faydalanmak bdlgenin turizm potansiyeline akademik ve uygulama destegi
saglamak.

Partner Ulkeler: Kiiba, Kolombiya, Peru

Hedef Alanlar: Saglik Bilimleri, Turizm, isletmecilik, Miihendislik

ASYA-PASIFIK
Ana Hedef: Ulkemizin “Asya-Pasifik bélgesine acilim planindan hareketle iktisadi ve idari bilimler alaninda bélgenin dinamiklerine hakim insan kaynagi
potansiyeli olusturmak. Bolgenin teknoloji alaninda elde ettigi gelismislik diizeyinden 6grenci ve personel hareketlilikleri vasitasi ile faydalanmak.
Partner Ulkeler: Endonezya, Giiney Kore, Gin, Malezya, Tayland
Hedef Alanlar: iktisadi idari Bilimler, Miihendislik, Bilisim Sistemleri




