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BiRIM YONETICIiSi SUNUSU

Sivas Cumhuriyet Universitesi Uluslararasi liskiler Ofisi bUnyesinde faaliyet gdsteren
Erasmus+ Kurum Koordinatérldgo; Universitemizin uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda
ogrenci ve personel hareketliliklerinin  yUr0tUlmesi, uluslararasi akademik is birliklerinin
gelistiriimesi  ve Erasmus+ Programi'ndan yararlanma duozeyinin - artinlmasi  amaciyla
calsmalarni surdirmektedir.

2023 yiinda Erasmus+ Programi kapsaminda 6grenci 6grenim ve staj hareketlilikleri ile
personel ders verme ve egitim alma hareketlilikleri gerceklestiriimistir. Yil icerisinde 149 giden
ogrenci, 37 gelen égrenci, 123 giden personel ve 46 gelen personel olmak Uzere toplam 355
ogrenci ve personel hareketliligi  yOrGtolmuUstor.  Hareketliliklere iliskin ilan, basvuru,
degerlendirme, secim, yerlestirme, hibelendirme, izleme ve raporlama sUrecleri Erasmus+
Program kurallar ve ilgili mevzuat dogdrultusunda gerceklestiriimistir.

Universitemizin uluslararasi gérinnigunin ve kurumsal is birligi kapasitesinin artinimasi
amaciyla ortak yUksekdgretim kurumlarnyla iletisim ve anlasma calismalar sOrdUrGlmUs; ikili is
birligi anlasmalan kapsaminda 20 6grenci Universitemizde editim almaya baslamistir. Ayrnica 8-
12 Mayis 2023 tarinhleri arasinda duzenlenen D&rduncU Erasmus+ Uluslararasi Personel Haftasi
kapsaminda 18 farkl Ulkeden toplam 48 akademik ve idari personel Universitemizde
agirlanmustir. Katiimeilar, uzmanlik alanlan dogrultusunda akademik birimlerimizde ders verme,
egitim alma ve deneyim paylasimi faaliyetlerinde bulunmustur.

2023 yiinda 6grenci katiiminin ve goénUlloligunin gUglendiriimesine ydnelik dnemli
gelismeler de yasanmistir. Universitemiz binyesindeki ESN Cumhuriyet yapilanmasi aday sube
statUsUnden resmi sube statUstne yUkselmis; ESN Cumhuriyet dgrencileri tarafindan hazirlanan
“Bilingli Genglik Saglam Gelecek” adli Avrupa Dayanisma Programi projesi TUrkiye Ulusal Ajansi
tarafindan 8.028,00 avro hibe ile desteklenmistir. Bunun yaninda Orhun Degisim Programi
kapsaminda Universitemizde ik hareketlilikler gerceklestiriimis; ErasmusDays etkinlikleri,
bilgilendirme stantlar, seminerler, kUlturel programlar ve oryantasyon faaliyetleri araciligiyla
Erasmus+ Programi’nin taninirh@inin artinimasina yénelik calismalar yoritolmostor.

KoordinatdrlGge tahsis edilen kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi; proje,
katiimci, éddeme ve hareketlilik verilerinin ilgili ulusal ve Avrupa Komisyonu sistemlerine
zamaninda ve dogru sekilde kaydediimesi temel 6ncelikler arasinda yer almistir. Faaliyetlerin
uygulanmasi sirasinda hesap verebilirlik, seffaflk, esitlik, akademik taninma, katilimci
memnuniyeti ve belge bUtinlugu esas alinmigstr,

2023 Yili Birim Faaliyet Raporu; Koordinatérlugumuozin yil icerisinde gerceklestirdigi
faaliyetleri, kullandigi kaynaklar, ulastidr sonuclan ve gelisime acik alanlan seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkkeleri dogrultusunda kamuoyunun bilgisine sunmaktadir. Raporun hazirlanmasinda
ve Erasmus+ faaliyetlerinin yUrUtUlmesinde katkl saglayan akademik ve idari personelimize,
bolUm koordinatdrlerimize, 6Jrencilerimize ve tUm paydaslanmiza tesekkUr ederim.

Prof. Dr. Ali AKSU
Erasmus+ Kurum Koordinatori
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l. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitemizin - uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri dogdrultusunda  uluslararasi
dgrenci ve personel degdisim programlarnnin gerceklestiriimesini sagdlamak ve Universitemizin
uluslararasi alanda taninmasi icin faaliyetler gelistirmek.

Vizyon

Universitemizin dinyanin her kesiminde kaliteli ortakliklara, dinya standartlarinda bir
egitim-dgretim yapisina ve cok kilturll bir anlayisa sahip, kiresel dlcekte séz sahibi bir Universite
olmasini saglamak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Erasmus+ Kurum Koordinatérlgo, Sivas Cumhuriyet Universitesi RektérlOgu adina
Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlarn kapsaminda yUrGtolen Erasmus+ faaliyetlerine iliskin
is ve islemleri gerceklestirmek Uzere Uluslararasi lliskiler Ofisine bagl olarak faaliyet
gostermektedir. KoordinatérlUk; égrenci 6grenim ve staj hareketlilikleri ile akademik ve idari
personele yonelik ders verme ve egitim alma hareketliliklerinin planlanmasi, uygulanmasi,
izlenmesi, sonuclandirimasi ve raporlanmasindan sorumludur.

KoordinatdrlUk, goérevlerini Avrupa Komisyonu, TUrkiye Ulusal Ajansi, YUksekdgretim
Kurulu, Sivas Cumhuriyet Universitesi Senatosu ve ilgili diger kurumlar tarafindan yayimlanan
mevzuat, program rehberleri, uygulama el kitaplari, hibe sézlesmeleri, Universite ydnergeleri ve
yetkili kurullar tarafindan alinan kararlar dogrultusunda yUrGtUr. Bu kapsamda Koordinatoérligon
yetki, goérev ve sorumluluklar asagida belirtilmistir:

i. Universitenin uluslararasilasma politikalan ve stratejik hedefleri dogrultusunda
Erasmus+ Programina iliskin kurumsal calisma planini hazirlamak, yillk faaliyet
takvimini belirlemek ve s6z konusu takvimin uygulanmasini saglamak,

ii. Avrupa Komisyonu ve TUrkiye Ulusal Ajansi tarafindan ilan edilen Erasmus+ proje
cagrilanni takip etmek; 6grenci ve personel hareketliliklerine iliskin  proje
basvurularnin Universite adina hazirlanmasini, gerekli kurumsal onaylarin alinmasini
ve belirlenen suUre icerisinde ilgili sistemler Uzerinden sunulmasini saglamak,

iii. Universiteye tahsis edilen Erasmus+ projelerinin hibe sdzlesmelerini, proje strelerini,
bUtce kalemlerini, katilimcr  sayilanni,  hareketliik  torlerini  ve raporlama
yUkUmlUlGklerini takip etmek; projelerin sézlesme hUkUmlerine uygun bicimde
yUrUtdlmesini saglamak,

iv. Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan Universiteye tahsis edilen 6grenci ve personel
hareketlilik kontenjanlar ile bUtcelerin akademik ve idari birimlere dagilimina iligkin
calsmalan hazirlamak ve vyefkili kurul veya komisyonlarin degerlendirmesine
sunmak,
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V. Erasmus+ &grenci 6grenim, d6grenci staj, personel ders verme ve personel egitim
alma hareketliliklerine iliskin ilanlan hazilamak; basvuru sartlanni, kontenjanlar,
degerlendirme &SlcUtlerini, belge teslim surelerini ve hareketlilik takvimini ilan etmek,

vi. Erasmus+ Programina basvurmak isteyen 6grenci, akademik personel ve idari
personele ydnelik bilgilendirme toplantilar, egitimler, seminerler ve ydnlendirme
faaliyetleri dizenlemek; basvuru ve hareketlilik sUreclerine iliskin gincel bilgileri
Koordinatérlugin internet sayfasi ve diger kurumsal iletisim kanallar araciigiyla
duyurmak,

vii. Basvurulann ilgili mevzuat ve ilan sartlanna uygunlugunu incelemek; basvuru
belgelerini kontrol etmek, eksik veya hatall belgelerin tamamlanmasini saglamak
ve gecerli basvurulan degerlendiriimek Uzere yetkili komisyonlara sunmak,

viii. Ogrenci hareketliliklerinde kullanilacak yabanci dil sinaviannin yapilmasi icin
Universitenin ilgili akademik birimleriyle koordinasyon sadlamak; sinav takvimini,
sinav sonuclarini ve varsa ulusal veya uluslararasi yabanci dil sinavlarina iliskin
esdegerlik islemlerini fakip etmek,

iX. Ogrenci ve personel secimlerinde uygulanacak degerlendirme dlcitlerini Torkiye
Ulusal Ajansi tarafindan yayimlanan uygulama esaslar dogrultusunda hazirlamak;
secim, yerlestirme, asil ve yedek aday belirleme islemlerinin seffaflik, tarafsizlik, esitlik
ve hesap verebilirlik ilkelerine uygun olarak yUrGtGlmesini saglamak,

X. Secim sonuclarini yetkili komisyon kararlan dogrultusunda ilan etmek; itiraz, feragat,
hak devri, yedek aday yerlestirme, kontenjan aktarmi ve ek yerlestirme islemlerini
yUrUtmek,

xi. Hareketliikten yararlanmaya hak kazanan o6grenci ve personele yonelik

oryantasyon ve bilgilendirme foplanfilan dizenlemek; vize, pasaport, sigorta,
seyahat, konaklama, hibe, sézlesme, akademik taninma ve hareketlilik sonrasinda
sunulacak belgeler konusunda danismanlik saglamak,

xii. Giden 6grenci ve personelin karsi kurumlara aday goésterme ve basvuru islemlerini
takip etmek; kabul mektubu, 6grenim veya staj anlasmasi, personel hareketlilik
anlasmasi, géreviendirme belgesi ve diger zorunlu belgelerin hazirlanmasi ve
onaylanmasi sureclerini koordine etmek,

xiii. Ogrencilerin  dgrenim  hareketliligi  kapsaminda  hazrayacaklan  Ogrenim
Anlasmalarinin, staj hareketliligi kapsaminda hazirlayacaklan Staj Anlasmalarnin ve
personelin hazirlayacagi ders verme veya egitim alma hareketlilik anlasmalarinin
program kurallarina uygunlugunu kontrol etmek,

Xiv. Ogrencilerin yurt disinda alacaklan derslerin belirlenmesi, ders eslestirmelerinin
yapilmasi, AKTS yUkUnin uygunlugunun kontrol edilmesi ve akademik taninma
islemlerinin gerceklestirimesi  konularinda  birim  ve  bolum  Erasmus+
koordinatorlUkleriyle is birligi yapmak,

XV. Ogrencilerin yurt disinda basaryla tamamladiklan 6grenim ve staj faaliyetlerinin
Universitedeki programlanna tam olarak taninmasi icin ilgili akademik birimler
nezdinde gerekli takip ve koordinasyonu saglamak; 6grenim izni, akademik
taninma ve yénetim kurulu kararlarina iliskin belgelerin arsivienmesini saglamak,

XVi. Hareketlilikten yararlanacak égrenci ve personel ile hibe sézlesmelerini hazirlamak;
hibe tutarlarini, seyahat destedini, bireysel destek miktarlarnni ve varsa ilave
destekleri ilgili proje butcesi ve program kurallan dogrultusunda hesaplamak,

xvii. Katimcilara yapilacak én 6deme ve bakiye odemelerine iliskin belgeleri
hazimamak; mali islemlerin zamaninda ve dogru bicimde yUrUtGlmesi icin ilgili
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harcama, gerceklestirme, muhasebe ve banka birimleriyle koordinasyon
saglamak,

xviii.  TUrkiye Ulusal Ajansi tarafindan tahsis edilen kaynaklarin proje ve bUtce kalemleri
bazinda muhasebelestirimesi, izlenmesi ve raporlanmasi icin gerekli kayit sistemini
olusturmak; yapilan 6demeler, iadeler, bUtce aktanmlarn ve kullaniimayan hibelerle
ilgili islemleri takip etmek,

XiX. Hareketliligin  sUresinde veya iceriginde meydana gelen degisiklikleri
degerlendirmek; sure uzatimi, stre kisaltimi, miUcbir sebep, faaliyet iptali ve erken
donUs islemlerini ilgili mevzuat ve proje sézlesmeleri dogrultusunda yUritmek,

XX. Hareketliligini tamamlayan dgrenci ve personelden katiim belgesi, tfranskript, stqj
serfifikasi, pasaport giris-cikis kayiflar, seyahat belgeleri, cevrim ici katiimci raporu
ve ilgili diger belgeleri teslim almak; faaliyetlerin sézlesmeye uygun olarak
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmek,

xxi. Eksik veya uygun olmayan faaliyetlere iliskin hibe kesintisi, hibe iadesi ve
borclandirma islemlerini yetkili komisyon kararlan dogrultusunda yGritmek; iade
edilen tutarlarn ilgili proje hesaplarina aktarnimasini takip etmek,

XXii. Yurt disindaki yUksekdgretim kurumlarn ve diger uygun kuruluslarla Erasmus+
kurumlararasi anlasmalarn  hazirlanmasini,  yenilenmesini, guncellenmesini ve
karsilikl onay sureclerinin tamamlanmasini saglamak; mevcut anlasmalarin
akademik alan, kademe, kontenjan ve gecerlilik sGrelerini iziemek,

xxiii.  Akademik birimler tarafindan &nerilen yeni uluslararasi ortakliklan degerlendirmek;
ogrenci ve personel hareketliliginin - artinimasina  yénelik yeni kurumlararasi
anlasmalarin olusturuimasi konusunda akademik birimlere rehberlik etmek,

xxiv.  Yurt disindaki Universiteler ve kurumlarla yapillan anlasmalarnn uygulanmasini
izlemek; kullanimayan, guUncelligini kaybeden veya uygulonmasinda sorun
yasanan anlasmalara iliskin degerlendirmelerde bulunmak ve gerekli iyilestirme
Onerilerini sunmak,

XXV. Erasmus+ Programi kapsaminda Universiteye gelecek 6grenci ve personelin
basvurulanni degerlendirmek; kabul mektubu, 6drenim veya staj anlasmas,
personel hareketlilik anlasmasi ve diger belgelerin hazirlanmasini ve onaylanmasini
saglamak,

xxvi.  Gelen &Jrenci ve personele vize, ikamet, sigorta, konaklama, ulasim, ders secimi,
akademik takvim ve kampuUs imkanlan konusunda bilgi ve danismanlik sunmak;
Universiteye ve sehre uyumlarini kolaylastirmak amaciyla oryantasyon faaliyetleri
gerceklestirmek,

xxvii.  Gelen &grencilerin ders kayitlan, 6grenci bilgi sistemi islemleri, grenci kimlikleri, not
belgeleri ve katlim belgeleriyle ilgili akademik ve idari birimlerle koordinasyon
saglamak; gelen personelin ders verme, egitim alma, toplant ve ziyaret
programlarinin hazirlanmasina destek olmak,

xxviii. Erasmus+ Programi kapsaminda dUzenlenecek uluslararasi personel haftalar,
karma yogun programlar, calistaylar, toplantilar, egifimler, konferanslar, tanitim
gUnleri ve benzeri etkinlikleri planlamak, yiritmek veya bu etkinliklere kurumsal
destek saglamak,

xxix.  Universiteyi ziyaret eden yabanci Universite temsilcileri ile Universiteden yurt
disindaki kurumlarn ziyaret edecek heyetlerin programlarnnin  hazirlanmasi ve
uygulanmasinda Uluslararasi lliskiler Ofisi ve ilgili birimlerle is birligi yapmak,
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XXX. Universitenin akademik ve idari birimlerinin yurt disindaki kurumlarla yapacagdi
Erasmus+ kapsamindaki yazsma ve iletfisim sUreclerine destek vermek; intiyac
duyulan resmi yaz, kabul belgesi, teyit yazisi, anlasma ve diger belgelerin
hazirmlanmasina yardimci olmak,

xxxi.  Erasmus+ Programiyla ilgili Avrupa Komisyonu, TUrkiye Ulusal Ajansi, YUksekdgretim
Kurulu ve diger yefkili kurumlar tarafindan diUzenlenen toplanti, egitim, izleme,
denetim ve degerlendirme faaliyetlerine katiimak; gerekli bilgi, belge ve verileri
hazirlayarak Universiteyi temsil etmek,

xxxii.  Erasmus+ proje ve hareketililiklerine iliskin her t0rlU yazisma, sézlesme, karar, 8deme
belgesi, katilimci dosyasl, rapor ve elektronik kaydin ilgili mevzuata uygun olarak
tutulmasini, korunmasini ve arsivienmesini saglamak,

xxxiii. Katilimcilara ait kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuata uygun hareket etmek;
ogrenci ve personel bilgilerinin yalnizca yeftkili kisiler tarafindan ve gérev amaciyla
kullaniimasini saglamak,

xxxiv. Erasmus+ faaliyetlerinin Avrupa Komisyonu ve TUrkiye Ulusal Ajansi tarafindan
kullanilan elektronik sistemlere  zamaninda, dogru ve eksiksiz  bicimde
kaydedilmesini saglamak; sistemlerdeki proje, katiimci, anlasma, bUtce ve
raporlama verilerini guncel tutmak,

xxxv. Koordinatérliguon internet sayfasi, duyuru sistemi ve dijital iletisim kanallarnni gincel
tutmak; ilan, sonug, mevzuat, anlasma, istatistik, belge 6rnegdi ve bilgilendirme
iceriklerinin erisilebilir sekilde yayimlanmasini saglamak,

xxxvi. Hareketlilik ve proje sonuclarina iliskin istatistikleri hazirlamak; égrenci ve personel
sayilar, Ulke ve kurum dagiimlarn, bUtce kullanimi, akademik alanlar ve faaliyet
tUrleri hakkinda dénemsel degerlendirme ve performans raporlarn olusturmak,

xxxvii. Erasmus+ faaliyetlerinin yayginlastinimasi ve gérinurligunin artinimasi amaciyla
haber, duyuru, tanitim materyali, sunum, brosur ve dijital icerik hazirlamak; proje
sonuclannin  ve katilimei  deneyimlerinin - Universite genelinde paylasimasini
saglamak,

xxxviii. Birim ve bolUm Erasmus+ koordinatdrleriyle dUzenli iletisim ve esgudUm icerisinde
calismak; koordinatdrlerin gérevlerini etkin bicimde yUrUtebilmesiicin bilgilendirme,
egitim, belge ve teknik destek saglamak,

xxxix. Erasmus+ faaliyetlerinin yOrGtUimesi sirasinda ortaya cikan akademik, idari, mali
veya teknik sorunlarn degerlendirmek; ¢&zUm Onerileri gelistirerek ilgili kurul,
komisyon veya ydneticilere sunmak,

xl. Projelerin risklerini, bUtce kullanm durumlarnni, faaliyet gerceklesmelerini ve
raporlama takvimlerini dizenli olarak izlemek; gecikme, eksiklik veya usule aykirlik
tespit edilmesi hdlinde gerekli duzeltici ve dnleyici tedbirlerin alinmasini saglamak,

xli. Turkiye Ulusal Ajansi, Avrupa Komisyonu, ic denetfim birimleri ve diger yefkili
kurumlar tarafindan gerceklestirilecek izlieme ve denetfimler icin gerekli belge ve
dosyalarn hazirlamak; denetim sonucunda bildirilen hususlara iliskin dizeltme ve
iyilestirme calismalarni yirotmek,

xlii. Koordinatérlugin yillik faaliyet raporunu hazilamak; gerceklestirilen faaliyetler,
kullanilan kaynaklar, performans sonuglari, karsilasilan sorunlar ve alinmasi gereken
tedbirler hakkinda Uluslararasi lliskiler Ofisi Baskanligina ve Rektdrlige bilgi sunmak,

xliii. Erasmus+ Programina iliskin gérevlerin yerine getiriimesinde Universitenin akademik
ve idari birimleri, Turkiye Ulusal Ajansi, YUksekdgretim Kurulu, Avrupa Komisyonu, yurt
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ici ve yurt disindaki yUksekdgretim kurumlar ve diger ilgili kuruluslarla is birligi ve
koordinasyon icerisinde calismak,

xliv. iigili yénergelerde hikim bulunmayan durumlarda Avrupa Komisyonu, Torkiye
Ulusal Ajansi ve Universitenin ilgili mevzuat, karar ve dizenlemeleri dogrultusunda
islem tesis etmek,

xlv. RektérlUk, Uluslararasi lliskiler Ofisi Baskanlidi ve yetkili kurullar tarafindan Erasmus+
Programi ve Universitenin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda verilen diger
gorevleri yerine getirmek.

Koordinatérluk, bu gorevleri yerine getirirken kamu kaynaklarnnin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniimasini; hareketlilik sureclerinin seffaf, adil ve denetlenebilir sekilde yurGtilmesini;
dgrenci ve personel haklannin korunmasini ve Universitenin uluslararasi is birligi kapasitesinin
gelistirimesini esas alrr.

C. Birime iligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
1.1. Egitim Alanlari

Birimimizde amfi, sinif, bilgisayar laboratuvar ve diger laboratuvar gibi egitim alanlar
bulunmamaktadir.

1.2. Sosyal Alaniar
1.2.1. Kantin, Kafeterya, Yemekhane

Birimimizde bu baslik adi alfinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.
1.2.2. Otel, Misdafirhane, Konukevi

Birimimizde bu baslik adi alfinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.
1.2.3. Lojmanlar

Birimimizde bu baslik adi altinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.
1.2.4. Spor Tesisleri

Birimimizde bu baslik adi altinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.
1.2.5. Toplanh ve Konferans Salonlari

Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75

Kapasitesi
76-100

Kapasitesi
101-150

Kapasitesi
151-250

Kapasitesi
251-Uzeri

Toplant
Salonu
Konferans
Salonu

Toplam 1 - - - - -
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1.2.6. Ogrenci Kulipleri

Birimimiz denetiminde faaliyet gdsteren bir 6grenci toplulugu/kulibU bulunmamaktadir
ancak Edebiyat FakUltesi denetiminde Cumhuriyet Erasmus Club Toplulugu ve bu topluluga
bagdl olarak faaliyet gésteren Erasmus Ogrenci Agi (ESN) subesi bulunmaktadir. Bu topluluk ve
ogrenci agi binyesinde yillik yapilan faaliyet sayisi 23'dir.

1.3. Hizmet Alanlan

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlan

Kullanan Sayisi
(Kisi)

Sayisi
(Adet)

Calisma Odasi

Toplam

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Kullanan Sayisi
(Adet) (Kisi)
5 75 5

Calisma Odasi

Toplam

1.3.3. Ogrenci Hizmet Alanlan

Kullanan Sayisi
(Kist)

Sayisi
(Adet)

Calisma Odasi

Toplam

1.4. Ambar Alanlari

Birimimizde bu baslik adi altinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.

1.5. Arsiv Alanlan
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1.6. Atolyeler

Birimimizde bu baslik adi alfinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.

1.7. Hastane Alanlari

Birimimizde bu baslik adi alfinda herhangi bir alan bulunmamaktadir.

2. Teskilat Yapisi

Erasmus+ Kurum Koordinatérigu, Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligo bunyesinde
faaliyet gdsteren Uluslararasi lliskiler Ofisine bagl olarak calismalarini yiritmektedir. Uluslararasi
lliskiler Ofisi dogrudan Rektdre badl olup; Erasmus+ Kurum Koordinatérligo, Ofisin temel
organlanndan  biri  olarak  Universitenin  Erasmus+  faaliyetlerinin - kurumsal  dUzeyde
uygulanmasindan sorumludur.

Koordinatérigin yénetimi, Uluslararasi lliskiler Ofisi Baskaninin teklifi Uzerine Rektor
tarafindan goérevlendirilen Erasmus+ Kurum KoordinatorG tarafindan yorGtoimektedir. Erasmus+
Kurum KoordinatérU; faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi, izZienmesi ve raporlanmasini
Uluslararasi lliskiler Ofisi ile esgidUm icerisinde gerceklestirir. Gerekli gérilmesi halinde
koordinatér yardimcisi goérevlendiriimesine iliskin teklifte bulunulabilir.

Koordinatérlok; akademik ve idari personelden olusan calisma yapisi araciligyla
ogrenci 6grenim ve staj hareketliligi, personel ders verme ve egditim alma hareketliligi,
kurumlararasi anlasmalar, proje yonetimi, mali islemler, resmi yazismalar, belge ve arsiv
yonetimi ile gelen ve giden katilimcilara ydnelik danismanlik hizmetlerini yorGtmektedir.
Erasmus+ faaliyetleriyle ilgili kararlann alinmasi ve 6grenci ile personel secim islemlerinin
gerceklestiriimesinde Erasmus Komisyonu ve Erasmus Ydnetim Kurulu goérev almaktadir.

Universitenin  fakUlte, enstity, yUksekokul ve meslek yuksekokullarnda Erasmus+
islemlerinin etkin  sekilde  yUrUtGimesi amaciyla birim  ve bdlim  koordinatorleri
gorevilendiriimektedir. Birim ve bdlum koordinatoérleri; 6grenci ve personelin bilgilendiriimesi,
ders secimi, 6grenim anlasmalarinin hazirlanmasi, akademik faninma ve ilgili akademik islemler
konusunda Erasmus+ Kurum Koordinatorligu ile is birligi icinde calismaktadir.

Bu feskilat yapisi icerisinde Erasmus+ Kurum Koordinatérligu; RektérlUk, Uluslararasi
iliskiler Ofisi Baskanh@i, Erasmus komisyonlar, akademik ve idari birimler ile birim ve bdlim
koordinatoérleri arasinda koordinasyonu saglayan merkezi uygulama birimi olarak goérev
yapmaktadir. Bdylece Erasmus+ faaliyetlerinin Universite genelinde bUtincil, dizenli ve
program kurallarina uygun sekilde yUrutolmesi saglanmaktadir,
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TESKILAT SEMASI

I — T ]

ERASMUS+ KURUM FARABI KURUM MEVLANA KURUM BOLOGNA KURUM KL ORHUN DEGISIM DiGER DEGISIM |

KOORDINATORLUGO KOORDINATORLOGO KOORDINATORLUGO KOORDINATORLOGD ANLASMALAR (Mol PROGRAMI BIRIMI PROGRAMLARI BIRIMi
1

I IKILI ANLASMALAR
ERASMUS+ KURUM 5 ANLASMA
N ATORD SECIM KOMISYONU
KOORPINATERY - S

YONETIM KURULU

KILI ANLASMALAR
KAPSAMINDAKI

AVRUPA iCi AVRUPA DIS! AVRUPA DAYANISMA o " o
HAREKETLILIKLER HAREKETLILIKLER PROGRAMI BIRIMI EURODESK BIRiMi IDAR iSLER BiRiMi
BIRIMI (KAL31) BIRIMI (KA171) {ESO)
GIDEN Ecéhlu_ mﬁinm YONLU
OBRENCI OGRENIM RENCI OGRENIM e - -
o i e e i PROJE SORUMLUSU 1. iRTiRAT Kigisi =l BIRIM SEKRETERI
SORUMLUSU SORUMLUSU

GIDEN YONLO GIDEN YONLU
OGRENCISTA] Il OGRENCI STAJ HAREKETLILIKLER 2 RTRAT Kisisi [|MM  YAZIISLERI
HAREKETLILIGI HAREKETLILIGI SORUMLUSU ¥ SORUMLUSU
SORUMLUSU SORUMLUSU

TTL

GIDEN YONLO GIDEN YONLO .
PERSONEL PERSONEL Ml GERCEKLESTIRME
i HAREKETLILIGI isi
SORUMLUSU SORUMLUSU
GELEN YONLO GELEN YONLO i
B RO 7 B mjgjlm}lﬂﬂ"
SORUMLUSU SORUMLUSU

KURUMLARARAS|
LAGMALAR
SORUMLUSU

iCERME VE

|
E

|
=

L Di
SORUMLUSU

5
[

SORUMLUSU SORUMLUSU

aul EWP SORUMLUSU  Reagd PROJE SORUMLUSU

3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1. Yazilimlar

OBS, MYS, KBS gibi standart sistemler haricinde Koordinatérligimuoz binyesinde
asagidaki yazihmlar kullaniimaktadir.

Yazihm Adi Uretici Kullanim Amaci
Erasmus+ and Erasmus+ ve ESC
. European .. . . -
European Solidarity o Ucretsiz Projelerinin
Commission
Corps Portal Basvurular
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Erasmus+ ve ESC

Erasmus+ Beneficiary Europe'clr'\ Ucretsiz Projeleri Hareketlilik
Module Commission L
Takibi ve Raporlama
Proje S&zlesme
TURNA TUrkiye Ulusal Ajansi Ucretsiz Bilgileri, Ara
Raporlama
UA HIM TUrkiye Ulusal Ajansi | Ucretsiz Proje S6zlesme
Imzalama
Proje Hareketlilik
TURNAPortal Turkiye Ulusal Ajansi Ucretsiz Basvurularn ve SUrecg
Takibi
Birim/BoIUmM
Euronean Koordinatérleri OLA
EWP Dashboard pear Ucretsiz imza Yetkisi, Kurumlar
Commission
arasi Anlasmalar,
Nominasyon, OLA
cdUGAIN Europe'cr_\ Ucretsiz EI—[EA Alani Ortak
Commission Aga Katilim
YETKIM TUBITAK BILGEM Ucretsiz edUGAIN TUrkiye
Yeftkili Kurumu
R . eduGAIN ve YETKIM
SCUPortal SCUBIgi lslem Daire | 5y, Entegrasyonu, YETKIM
Baskanlhgi
Kaydi
Funding & Tenders European - . ECHE ve Merkezi
. Ucretsiz .
Portal Commission Projeler Bagvurular
EWP Stats Portal Europe_op Ucretsiz !Erosm_us+ Kurum
Commission Istatistikleri
ESCI Service Desk Europe.or.w Ucretsiz EWP Destek Sistemi
Commission
ESC-Router Europe.or.w Ucretsiz Ayrupa Ogrenci
Commission Kimlik Karti
. SCU Erasmus+ Kurum Katiimei Dijital
SCU Erasmus+ Mobility Koordinatérigu ic Ucretsiz Belgeler, Hareketlilik

Admin

Yazilimi

Takibi

3.2. Bilgisayarlar

Masaisti Bilgisayarlar

Tasinabilir Bilgisayarlar

Toplam

Sayisi
(Adet)

3.3. Kutuphane Kaynaklari

Birimimizde bu baslk adi altinda herhangi bir kaynak bulunmamaktadir.
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arastirma
Amacl

Cinsi
Masaisti
Bilgisayarlar
Tasinabilir
Bilgisayarlar
Projeksiyon
Cihazi

Fotokopi
Makinesi

Yazici

Televizyonlar

Tarayicilar
Telefon

4. insan Kaynaklarn

Kadro Unvani Gorev Unvani

Kadrosunun Bulundugu Birim

Prof. Dr. Baskan ve Koordinatoér 1 ilahiyat FakUltesi

Dr. Ogr. Uyesi Koordinatér Yrd. 1 Egitim FakUltesi

Ogr. Gér. Program Uzmani 2 RektorlUk

Sef 1 EQitim FakuUltesi

Bilgisayar isletmeni 2 Genel Sekreterlik

Sézlesmeli Personel 1 idari ve Mali isler Daire Baskanhdi
SUrekli isci BUro Personeli 1 idari ve Mali isler Daire Baskanhdi
SUrekli isci Hizmetli 1 idari ve Mali isler Daire Baskanhdi
Toplam 10

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

Birimimizde bu baslk adi altinda herhangi bir hizmet bulunmamaktadir.

5.2. Saglik Hizmetleri

Birimimizde bu baslik adi altinda herhangi bir hizmet bulunmamaktadir.

5.3. idari Hizmetler

Erasmus+ Kurum Koordinatérligtu  tarafindan, Universitenin - Erasmus+  Programi
kapsamindaki 6grenci ve personel hareketliliklerine iliskin idari sUrecler ilgili mevzuat, Avrupa
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Komisyonu ve TUrkiye Ulusal Ajansi tarafindan beliflenen usul ve esaslar dogrultusunda
yUrUtUlmektedir. Bu kapsamda 6grenci égrenim ve staj hareketlilikleri ile personel ders verme
ve egitim alma hareketliliklerine ydnelik ilanlann hazilanmasi, basvurulann alinmasi, belgelerin
incelenmesi, degerlendirme ve secim islemlerinin koordine edilmesi, sonuclarn ilan edilmesi ve
hareketliliklerin izlenmesi saglanmaktadir.

Hareketlilikten yararlanmaya hak kazanan kafilimcilarin kabul mektubu, 6grenim veya
staj anlasmasi, personel hareketlilik anlasmasi, hibe sdzlesmesi, gérevlendirme belgesi ve diger
zorunlu evraklannin hazirlanmasi ve kontrolU gerceklestirimektedir. Katlimcilara vize, sigorta,
seyahat, konaklama, hibe ddemeleri, akademik taninma ve hareketlilik sonrasinda teslim
edilmesi gereken belgeler hakkinda bilgilendirme ve danismanlik hizmeti sunulmaktadir.
Hareketliliklerin tfamamlanmasinin ardindan katilm belgesi, transkript, stqj sertifikasi, katiimci
raporu ve diger sonuc belgeleri incelenerek dosyalarin kapatimasi ve arsivienmesi
saglanmaktadir.

KoordinatdrlUk  tarafindan  Erasmus+  projelerine  tahsis  edilen buUtcelerin  takibi
yapillmakta; katiimcilara gerceklestiriecek hibe 6demelerine iliskin hesaplama, sézlesme,
6deme, iade ve raporlama islemleri ilgili mali birimlerle koordinasyon icerisinde yUrGtilmektedir.
Proje, bUtce ve katilimci bilgilerinin Avrupa Komisyonu ile TUrkiye Ulusal Ajansi tarafindan
kullanilan elektronik sistemlere zamaninda ve eksiksiz sekilde kaydedilmesi ve gincel futulmasi
saglanmaktadir.

Ayrica yurt disindaki  yUksekdgretim  kurumlarnyla  kurumlararasi  anlasmalarin
hazimanmasi, yenilenmesi ve izlenmesi; gelen 6grenci ve personele iliskin kabul, kavit,
oryantasyon ve program islemlerinin yUrUtGlmesi; akademik ve idari birimlerle gerekili
yazismalarin - gerceklestirimesi ve birim/bdlum Erasmus+ koordinatérleriyle esgudimuin
saglanmasi da sunulan idari hizmetler arasinda yer almaktadir.

Koordinatérlugin faaliyetlerine iliskin resmi yazismalar, kararlar, sézlesmeler, mali
belgeler ve katilimci dosyalarn duzenli olarak kayit altina alinmakta ve ilgili mevzuata uygun
bicimde arsivienmektedir. Bunun yaninda hareketlilik ve proje verilerine iliskin istatistikler ile
dénemsel faaliyet raporlan hazirlanmakta; denetim, izleme ve raporlama sureclerinde ihtiyac
duyulan bilgi ve belgeler ilgili kurum ve birimlere sunulmaktadir.

5.4. Diger Hizmetler

Birimimizde bu baslk adi altinda herhangi bir hizmet bulunmamaktadir.
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Il. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mdli Bilgiler

1. But¢ce Uygulama Sonuglari

1.1. Butge Giderleri

) 2023 2023
Odenek Toplami Harcama Toplami

Gergeklesme
Orani

Avro Avro ‘

Bitce Giderleri Toplami 760.825,00 760.825,00 100

01 - Personel Giderleri - - -

02 - Sosyal Givenlik Kurumlarina ) ) )
Devlet Primi Giderleri

98.660,00 98.660,00 100

03 - Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

05 - Cari Transferler 662.165,00 662.165,00 100

06 - Sermaye Giderleri - - -

Torkiye Ulusal Ajansi tarafindan Universitemize Erasmus+ hareketliliklerinin gerceklestirimesi
amaciyla tahsis edilen fonlar, giden ve gelen &grenci ile personel hareketliliklerinin
finansmaninda kullanilmustir.

B. Performans Bilgileri
1. Performans Sonug¢larinin Degerlendiriimesi

1.1. Bitcge Performans Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme
Sonuclar ve Degerlendirmeler

2023 yiinda Erasmus+ faaliyetlerinin yUritilmesi amaciyla Koordinatérlige tahsis edilen
toplam édenek 760.825,00 avro olup, s6z konusu 6denegdin tamamiilgili faaliyetler kapsaminda
kullaniimistir. Buna goére 2023 yill butce gerceklesme orani %100 olarak gerceklesmistir.

Toplam harcamanin 98.660,00 avroluk kismi mal ve hizmet alm giderleri, 662.165,00
avroluk kismi ise cari tfransferler kapsaminda gerceklestiriimistir. Personel giderleri, sosyal
gUvenlik kurumlarina devlet primi giderleri ve sermaye giderleri kapsaminda herhangi bir
6denek veya harcama gerceklesmemigtir.

TUrkiye Ulusal Ajansi tarafindan Universiteye Erasmus+ hareketliliklerinin gerceklestirimesi
amaclyla tahsis edilen kaynaklar; giden ve gelen &grenci ile personel hareketililiklerinin
finansmaninda, programin uygulanmasina iliskin mal ve hizmet ihtiyaclannin karsianmasinda
ve hareketlilik sureclerinin yUrotuimesinde kullanilimistir. Erasmus+ projeleri kapsaminda Turkiye
Ulusal Ajansi tarafindan saglanan hibeler, Universitenin uluslararasilasma faaliyetlerinin baslica
mali kaynagini olusturmustur.
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BUtce islemleri ilgili mevzuat, hibe sézlesmeleri ve Erasmus+ Programi uygulama esaslari
dogrultusunda yUrUtilmuUs; tahsis edilen kaynaklarnn etkili, ekonomik ve verimli sekilde
kullaniimasi saglanmistir. Proje, katiimci, bUtce ve &deme bilgileri ilgili ulusal ve Avrupa
Komisyonu elektronik sistemlerine kaydedilmis; projelerin mali gerceklesmeleri dUzenli olarak
izlenmis ve raporlanmistir.

izZleyen dénemlerde bitce performans gostergelerinin tanimlarinin ve hesaplama
yontemlerinin acik bicimde belilenmesi, yillik hedef degerlerin ilgili sisteme zamaninda girilimesi,
dénemsel gerceklesmelerin dUzenli olarak takip edilmesi ve sonuclarn uygun kanitlayici
belgelerle desteklenmesi &ngdrilmektedir.

1.2. Stratejik Plan Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglar
ve Degerlendirmeler

Sivas Cumhuriyet Universitesi 2023-2027 Stratejik Plani kapsaminda Uluslararasi iliskiler
Ofisi ve Erasmus+ Kurum Koordinatoérligunin sorumluluk alaninda bulunan égrenci ve personel
hareketliligine iliskin géstergeler alti aylik dénemler halinde izZienmistir. Universitenin stratejik
hedefleri dogrultusunda degisim programlarna kafilimin artinlmasi, uluslararasi hareketlilik
olanaklarinin  gelistiiimesi  ve  uluslararasilasma  faaliyetlerinin -~ Universite  geneline
yayginlastinimasi amaclanmistir.

2023 yilinda degisim programlar kapsaminda giden égrenci sayisi icin belirlenen 270
kisilik hedefe karsilik toplam 149 hareketliik gerceklestirimis ve hedefin gerceklesme orani
%55,19 olmustur. Gelen 6grenci sayisi icin belirlenen 80 kisilik hedefe karsilik 37 hareketlilik
gerceklestiriimis ve hedefin %46,25'ine ulasiimistr.

Personel hareketliliklerinde ise gelen personel sayisi icin belirlenen 110 kisilik hedefe
karsilik 46 hareketlilik gerceklestirilerek hedefin %41,82'sine; giden personel sayisiicin belirenen
185 kisilik hedefe karsilik 123 hareketlilik gerceklestirilerek hedefin %66,49'una ulasilmistir.

2023 2023
Hedefi Gergeklesmesi

270 149 %55,19

Gergeklesme

Stratejik plan gostergesi Oran

Degisim Programlan Kapsaminda Giden
Ogrenci Sayisi
Degisim Programlan Kapsaminda Gelen
Ogrenci Sayisi

80 37 %46,25

Degisim Programlan Kapsaminda Gelen
Ogretim Elemani Sayisi

Degisim Programlar Kapsaminda Giden 185 123 %66,49

Ogretim Elemani Sayisi

110 46 %41,82

2023 yili genel hareketlilik kayitlarna gére 149 giden &grenci, 37 gelen 6Jrenci, 123
giden personel ve 46 gelen personel olmak Uzere toplam 355 6Jrenci ve personel hareketliligi
gerceklestiriimistir. Bunlarnn 186'sini 6grenci, 169'unu ise personel hareketlilikleri olusturmustur.

Yilin ilk alti ayinda 69 giden &grenci, 26 gelen 6grenci, 104 giden personel ve 45 gelen
personel olmak Uzere toplam 244 hareketlilik; ikinci alti ayinda ise 80 giden 6grenci, 11 gelen
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ogrenci, 19 giden personel ve 1 gelen personel oimak Uzere toplam 111 hareketlilik
gerceklestiriimistir. Boylece yil sonu itibarnyla toplam hareketililik sayisi 355’e ulasmistir.

Stratejik planda gostergeler “&6gretim elemani hareketliligi” seklinde fanimlanmig
olmakla birlikte, mevcut genel hareketliik kayitlarnda akademik ve idari personel birlikte
“personel hareketliligi” bashgr altinda izlenmistir. Bu nedenle tabloda yer alan 123 giden ve 46
gelen hareketlilik degeri, akademik ve idari personelin tfoplamini ifade etmektedir.

2023 yilinda uluslararasilasma kapasitesinin gelistirimesine ydnelik cesitli faaliyetler
yOrotolmustor. Universiteler arasinda imzalanan ikili is birligi anlasmalarn kapsaminda 20 égrenci
Universitede egitim almaya baslamistir. Ayrica 8-12 Mayis 2023 tarihleri arasinda dizenlenen
DoérdUncU Erasmus+ Uluslararasi Personel Haftasi'na 18 farkl Ulkeden toplam 48 akademik ve
idari personel katimistir. Katiimcilar uzmanlk alanlan dogrultusunda  Universitenin  farkli
akademik birimlerinde ders verme, egitim ama ve deneyim paylasimi faaliyetleri
gerceklestirmistir.

Universitenin Erasmus Student Network yapilanmasi 2023 yilinda aday sube statisinden
resmi sube statlsune yUkselmistir. ESN Cumhuriyet &grencileri tarafindan hazirlanan “Bilingli
Genclik Saglam Gelecek” adl Avrupa Dayanisma Programi projesi, Turkiye Ulusal Ajansi
tarafindan 8.028,00 avro hibe ile desteklenmistir. Bunun yaninda Orhun Degisim Programi
kapsaminda Universitede ik hareketlilikler gerceklestirimis; Erasmus+ Programi’nin tanitimasi
amaciyla kampUs icinde bilgilendirme stantlarn kurulmus, fakUlte ve yUksekokullarda seminerler
dUzenlenmis ve ErasmusDays kapsaminda gelen dgrencilere yonelik kapsamili bir oryantasyon
programi uygulanmistir.

Stratejik planda belirlenen sayisal hedeflere tam olarak ulasiilamamis olmakla birlikte,
Ozellikle giden 6grenci ve giden personel hareketliliklerinde dnemli bir faaliyet diUzeyine
ulasiimistir. Giden personel hareketliliginde hedefin %66,49'u, giden &égrenci hareketliliginde ise
hedefin %55,19'u gerceklestiriimistir. Gelen yonl0 &grenci ve personel hareketliliklerinin
hedeflerin altinda kalmasi nedeniyle bu alanlarda uluslararasi tanitim ve ortak kurumlarla is
birligi faaliyetlerinin gelistirimesine ihtiyac bulundugu degerlendirilmistir.

Kalite Ydnetim Sistemi kapsaminda yapilan degerlendirmede uluslararasilasma
sUreclerinin yonetimi, uluslararasilasma kaynaklar ve uluslararasilasma performansi dlgUtlerinin
her biri 3 olgunluk diuzeyinde degerlendiriimistir. Bu sonuc; uluslararasilasma streclerine iliskin
organizasyonel yapllanmanin tamamlandigini, kaynaklarnn birimler arasi denge gozetilerek
yénetildigini ve uluslararasilasma faaliyetlerinin Universite geneline yayildigini gdstermektedir.

izZleyen dénemlerde stratejik plan gostergelerine iliskin hedef ve gerceklesme verilerinin
dogru, karsilastinlabilir ve dogrulanabilir bicimde izlenmesi; akademik personel ile idari personel
hareketliliklerinin ayn ayri raporlanmasi; alti aylik gerceklesme degerlerinin yil sonu toplamlaryla
uyumunun konfrol edilmesi ve verilerin ilgili sisteme uygun kanitlarla birlikte girilmesi
6ngorilmektedir.

Ayrica mevcut kurumlararasi anlasmalarn daha etkin kullaniimasi, gelen égrenci ve
personel sayilarinin artinimasi, farkl akademik birimlerin hareketliliklere katiiminin tesvik edilmesi,
ogrenci ve personele yonelik bilgilendirme faaliyetlerinin yayginlastinimasi ve hareketlilik
sonuclarinin katiimci geri bildirimlerine dayall olarak degerlendirimesi hedeflenmektedir.
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2. Diger Hususlar

2.1. Faadliyet Bilgileri

2023 yilina iliskin faaliyetler; paylasian ekran goérintGleri, ESN Cumhuriyet etkinlik
kayitlar, ErasmusDays 2023 programi ve Birim ic Dederlendirme Raporunda yer alan bilgiler
birlikte degerlendirilerek belirlenmistir. Instagram hesabi gecmis gdnderileri web ortaminda
eksiksiz listelemediginden, yalnizca adi ve tarihi dogrulanabilen faaliyetler dikkate alinmustir.

2023 yiinda 23 farkl faaliyet bashgi tespit edilmistir. Erasmus+ Bilgilendirme Standi 9-14
Ekim 2023 tarihleri arasinda alti ayrn gin gerceklestirimis olmakla birlikte tabloda tek faaliyet
bashgl olarak degerlendiriimistir. Standin her gunu ayn faaliyet olarak sayildiginda toplam
faaliyet oturumu 28 olmaktadir. ErasmusDays 2023 programi, 9-14 Ekim 2023 tarihleri arasinda
altr ginluk bir program olarak uygulanmistir.

Faaliyet Turi Sayisi
Sempozyum ve Kongre

Konferans, Seminer ve Webinar 3
Panel ve Sdylesi 1
Acik Oturum —
Tiyatro

Konser

Sergi ve Yarisma

Turnuva ve Sportif Etkinlik

Teknik ve KUltUrel Gezi

Egitim ve Atdlye Faaliyeti
Tanitim ve Bilgilendirme Faaliyeti
KOltOr ve Sanat Etkinligi

KUlturel ve Sosyal Etkinlik
Uluslararasi Personel Haftasi

—loo|=|=]= [N |w] |

Toplam

FAALIYET LiSTESi

N
w

Faaliyet Adi Faaliyet Turi
DoérdincU Erasmus+ Uluslararasi Personel .
[ 08-12.05.2023 Haftas: Uluslararasi organizasyon
VBl 18.05.2023 Interlunch KOltUrel ve sosyal etkinlik
KB 21.05.2023 Picnic Event KOltUrel ve sosyal etkinlik
4 \ 09.10.2023 Harmonious Echoes KOltUr ve sanat etkinligi
BB 09-14.10.2023 | Erasmus+ Bilgilendirme Stand Tanitim ve bilgilendirme
L\ 09.10.2023 Lens on Campus Sergi/yarisma
Al 09.10.2023 Erasmus Unveiled Konferans/seminer
B 09.10.2023 Bowling Across Borders Sportif etkinlik
9 \ 09.10.2023 Taste of Turkiye KUltUrel ve sosyal etkinlik
10 \ 10.10.2023 Discover Your Campus Teknik ve kUltUrel gezi
(Bl 10.10.2023 Game On, Erasmus! Sportif etkinlik
BN 10.10.2023 Brew Together Egitim ve atdlye
13 \ 11.10.2023 Erasmus+ Mobility Photos Exhibition Sergi
(VB 11.10.2023 Veysel: The Universal Voice of Sivas Konferans/seminer
15 \ 12.10.2023 Turkish Breakfast: Erasmus Edition KUltUrel ve sosyal etkinlik
I 12.10.2023 Lights, Camera, TUrkiye! KUltUrel ve sosyal etkinlik
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12.10.2023 Erasmus Mobility Talks Panel ve soylesi
12.10.2023 Erasmus Movie Night KUlturel ve sosyal etkinlik
13/15.10.2023 &Ok';p'”or: A Natural Aquarium / GOkpInar |t i ve kiltorel gezi
13.10.2023 International Lunch: Erasmus Edifion KUlturel ve sosyal etkinlik
14.10.2023 Barbeqguerasmus KUltUrel ve sosyal etkinlik
14.10.2023 Erasmus Karaoke Contest Yarisma

Cevrimici
seminer/webinar

2023 yili icerisinde Erasmus+ Programi’nin fanitiimasi, uluslararasi égrenci ve personelin
Universiteye uyumunun kolaylastinimasi, kiltGrlerarasi etkilesimin gelistiiimesi ve Universitenin
uluslararasi goérunurligunun artinimasi amaciyla cesitli faaliyetler gerceklestiriimistir.

01.12.2023 Culture Shock and Adaptation

Bu kapsamda D&rdUincU Erasmus+ Uluslararasi Personel Haftasi, ErasmusDays 2023
etkinlikleri, 6grenci bilgilendirme faaliyetleri, kiltUrel ve sosyal programlar, teknik ve kUlturel
geiziler, sergiler, yansmalar, sportif etkinlikler, atdlyeler ve cevrim ici seminerler dizenlenmistir.
ErasmusDays kapsaminda 9-14 Ekim 2023 tarihleri arasinda alti ginlik kapsamli bir etkinlik
programi uygulanmis; Erasmus+ Bilgilendirme Standi araciligiyla égrenci ve personele program
olanaklar hakkinda bilgi verilmistir.

ESN  Cumhuriyet tarafindan gelen o6grencilerin sosyal ve kuUltUrel uyumlarinin
desteklenmesine yénelik Interlunch, Picnic Event, Gdkpinar gerzisi ve Culture Shock and
Adaptation gibi etkinlikler gerceklestiriimistir. Faaliyetler araciligiyla uluslararasi égrencilerin
Universite ve sehir yasamina katilimlarinin artinimasi, yerel ve uluslararasi égrenciler arasinda
iletisim kurulmasi ve kUltUrel cesitlilik konusunda farkindalik olusturulmasi amaclanmistir,

Birim kayitlarn ile dogrulanabilen verilere gére 2023 yilinda 23 farkl faaliyet bashdi altinda
calsmalar yUrotilmuos; Erasmus+ Bilgilendirme Standinin alti gunlUk uygulamasi ayri ayri
degerlendirildiginde toplam 28 faaliyet oturumu gerceklestiriimistir.

2.2. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Universitenin  uluslararasi is  birligi aginin - genisletimesi ve 6drenci ile personel
hareketliliklerinin ¢cesitlendiriimesi amaciyla yeni Erasmus+ kurumlararasi anlasmalar yapilmustir.

KA131 Anlagsmalarn

Sira | Ortak Yiksekdgretim Kurumu
1 \ Instituto Politécnico de Castelo Branco Portekiz
VIl University St. Kliment Ohridski — Bitola Kuzey Makedonya
3 \ Akademia Handlowa Nauk Stosowanych w Radomiu Polonya
4 \ Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej Polonya

KA171 Anlagsmalari

Sira \ Ortak yiksekogretim kurumu
University of Tirana Arnavutluk

—
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Kurumlararasi anlasmalarin hazirlanmasi sirasinda akademik alanlar, egitim kademeleri,
ogrenci ve personel kontenjanlar, hareketililik tUrleri ve anlasmalarnn gecerlilik sUreleri dikkate
alinmistir. Yapilan anlasmalar araciigiyla Universitenin uluslararasi ortakliklannin giclendirimesi,
hareketlilik seceneklerinin artinimasi ve farklh akademik alanlarda sordUrUlebilir is birliklerinin
gelistiriimesi amaclanmistir.

2.3. Ogrenci ve Personel Hareketliligi

2023 yiinda Erasmus+ Programi kapsaminda 6grenci 6grenim ve staj hareketlilikleri ile
personel ders verme ve egitim alma hareketililikleri gerceklestiriimistir. Yil icerisinde 186 6grenci
hareketliligi ve 169 personel hareketliligi olmak Uzere toplam 355 hareketlilik yOorGtOimuostor.

Hareketlilik Toro

Giden Ogrenci Hareketliligi

Gelen Ogrenci Hareketliligi

Toplam Ogrenci Hareketliligi

Giden Personel Hareketliligi

Gelen Personel Hareketliligi

Toplam Personel Hareketliligi

Genel Toplam

Giden &grenci hareketlilikleri 6grenim ve staj faaliyetlerini; personel hareketlilikleri ise
akademik ve idari personele yonelik ders verme ve egitim alma faaliyetlerini kapsamaktadir.
Hareketliliklere iliskin ilan, basvuru, degerlendirme, secim, yerlestirme, s6zlesme, hibelendirme,
izleme ve raporlama islemleri Erasmus+ Programi kurallarn dogrultusunda yOrGtGlmustor.

2023 yilinin ilk alti ayinda 69 giden 6grenci, 26 gelen 6grenci, 104 giden personel ve 45
gelen personel olmak Uzere toplam 244 hareketlilik gerceklestiriimistir. Yilin ikinci alti ayinda ise
80 giden dgrenci, 11 gelen 6grenci, 19 giden personel ve 1 gelen personel olmak Uzere toplam
111 hareketlilik gerceklestiriimistir.

Hareketliliklerin sayr ve niteliginin artinimasi amaciyla yeni kurumlararasi is birliklerinin
gelistirimesi, mevcut anlasmalarnn daha etkin kullaniimasi, 6grenci ve personele ydnelik tanitim
ve bilgilendirme faaliyetlerinin yayginlastinimasi ve gelen katiimcilara sunulan akademik, idari
ve sosyal destek hizmetlerinin gUclendirimesine yénelik calismalar sirdGrilmustor.

I1l. ONERi VE TEDBIRLER

Erasmus+ faaliyetlerinin daha etkin, sirdUrUlebilir ve élgUlebilir bicimde yUrUtilebilmesi
amaciyla 6grenci ve personel hareketliliklerine iliskin verilerin dUzenli olarak izlienmesi, donemsel
gerceklesmelerin yil sonu kesinlesmis kayitlarla karsilastinimasi ve tespit edilen farkliliklann veri
girisinden 6nce giderilmesi gerekmektedir.
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2023 yilina iliskin Kalite Yonetim Sistemi kayitlan ile Erasmus+ Kurum KoordinatérlGgunin
kesinlesmis hareketlilik verileri arasinda farkliik bulundugundan, stratejik plan gostergelerinin
kapsami, veri kaynadi ve hesaplama ydnteminin acik bicimde tanimlanmasi éneriimektedir.
Altt aylk dénemlerde sisteme girilen verilerin, yil sonunda toplam hareketlilik kayitlarnyla
uyumunun kontrol edilmesi ve her bir gerceklesme degerinin uygun kanitlayici belgelerle
desteklenmesi gerekmektedir.

Stratejik plan gostergelerinde &grefim elemani hareketlilikleri esas alinmasina ragmen,
mevcut genel hareketlilik kayitlannda akademik ve idari personelin birlikte degerlendirimesi
veri karsilastirmasini giclestirmektedir. Bu nedenle gelen ve giden akademik personel ile idari
personel hareketliliklerinin ayn baslklar altinda izienmesi, raporlanmasi ve stratejik plan
sistemine yalnizca gosterge kapsamina giren verilerin aktarilmasi uygun olacaktir.

2023 yilinda toplam 355 &grenci ve personel hareketliligi gerceklestiriimis olmakla
birlikte, stratejik plan hedeflerine tam olarak ulasilamamistir. Ozellikle gelen dgrenci ve personel
hareketliliklerinin artinimasi amaciyla Universitenin yabanci dilde ders ve egitim olanaklarinin
gelistirilmesi, uluslararasi tanitim faaliyetlerinin  yayginlastinimasi, ortak kurumlara ydnelik
bilgilendirme yapilmasi ve gelen katiimcilara sunuloan akademik, idari, sosyal ve barinma
desteklerinin guclendiriimesi dnerilimektedir.

Giden &grenci ve personel hareketliliklerinin artinimasi ve farkllh akademik birimlere
dengeli bicimde yayginlastinimasi amaciyla fakilte, yUksekokul ve meslek yuksekokullarinda
dUzenli bilgilendirme toplantfilan yapilmasi; hareketliliklere katiimin dustk oldugu birimlerin
belirlenerek bu birimlere yodnelik hedefli tfanitim calismalannin yoritilmesi gerekmektedir.
LisansUstU égrenciler ile idari personelin programdan yararlanma dUzeyini arfirmaya yonelik
Ozel bilgilendirme ve ydnlendirme faaliyetleri de planlanmalidir.

Mevcut kurumlararasi anlasmalarin yalnizca sayisal olarak degil, gerceklestirilen
hareketliik ve is birligi diUzeyi bakmindan da degerlendiriimesi; etkin  kullanimayan
anlasmalann gdzden gecirimesi ve hareketlilik potansiyeli yUksek akademik alanlarda yeni
anlasmalar yapilmasi 6nerilmektedir. Ortak kurumlarla iletisimin dUzenli hdle gefirimesi ve
anlasma bazinda 6grenci ve personel hareketliliklerinin takip ediimesi kaynaklarnn daha verimli
kullanimasina katki saglayacaktir.

Hareketlilik sireclerinde kullanilan basvuru, sézlesme, ddeme, akademik taninma ve
katiimci raporlannin mimkin oldugunca elekironik ortamda alinmasi, kontrol edilmesi ve
arsivienmesi; TURNAPortal, Beneficiary Module ve kurum ici kayitlar arasinda veri uyumunun
saglanmasi dnem arz etmektedir. Belge eksikligi, hatall veri girisi ve raporlama farkliliklannin
6nlenmesi amacliyla dénemsel dosya konftrolleri yapiimali ve gérev dagdilimlar acik bicimde
belirlenmelidir.

Katiimci anketleri, toplantilar ve diger geri bildirim arag¢lanndan elde edilen sonuclarin
sistematik bicimde degerlendiriimesi; tespit edilen sorunlara yoénelik dizeltici ve o6nleyici
faaliyetlerin olusturuimasi ve yapilan iyilestirmelerin kanitlanyla birlikte kayit altina alinmasi
gerekmektedir. Bu tedbirler dogrultusunda uluslararasilasma  performansinin,  hareketlilik
sayllarinin, veri guveniliriginin ve sunulan hizmetlerin kalitesinin artinimasi hedeflenmektedir.
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IV. EKLER

Ek-1: Harcama Yetkilisi ic Kontrol Givence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama  yeftkilisi  olarak  gdrev  ve  yetkilerim
cercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin
idarenin amac ve hedeflerine, iyi mali ydnetim ilkkelerine,
kontrol dUzenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize buUtce ile tahsis edimis
kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda efkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde
ic kontrol sisteminin  yeterli ve makul gUvenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yeftkilisi olarak sahip oldugum
bilgi ve degerlendirmeler, yénetim bilgi sistemleri, ic
konfrol sistemi degerlendirme raporlan, izleme ve
degerlendirme raporlan ile denefim raporlarnna
dayanmaktadir. [2]

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, fam ve dogru
oldugunu beyan ederim. [3]

HARCAMA YETKILISI
Prof. Dr. Ali AKSU
Erasmus+ Kurum Koordinatori

Dipnot:

[1] Harcama yeftkilisince imzalanan i¢ kontrol givence beyani birim faaliyet raporuna eklenir.

[2] Yil igcerisinde harcama yefkilisi degismisse “benden dnceki harcama yefkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu cekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirfilir.
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